Protokoll: GV vom 12. April 2023, 16.30 bis 17.45 Uhr
Im Pfarreizentrum Liebfrauen/Minerva, Ziirich

Anwesend: Johanna Albertin, Roland Baumgartner, Maja Egli Lippuner, Andrea Hubatka,
Thomas Kempter, Barbara Liebich, Simone Nussberger, Eric Périsset, Mark
Pliss, Susanne Schneider, Franziska Sporri, Marion Valsecchi, Andrea Zillig,
Prisca Munzer

Gast: Dani Kachel, Geschaftsleitung ZLV

Abgemeldet: Jonas Biihler, Jaqueline Miri

1. Organisatorisches

Anzahl Stimmberechtigte: 13 Lehrpersonen
Stimmenzahler: Prasidentin
Protokollfihrung: Eric Périsset

2. Protokoll der GV 2022
Alle sind mit dem Protokoll einverstanden.

3. Riickblick auf das vergangene Vereinsjahr 22/23

Im 2021 konnte ja die virtuelle Fiihrung bei FREITAG nicht stattfinden, da der erste Guide
plotzlich an eine Hochzeitsfeier musste und der zweite wegen der Corona-Impfung spontan
ausgefallen ist. Diesen Event holten wir im Juni 2022 nach und erfuhren in einer kleinen,
aber feinen Gruppe von 15 Personen viel Spannendes (iber die Firma und deren Ideale.
Vielleicht ist der eine oder die andere von euch heute ja sogar mit einer Souvenir-Tasche von
diesem Anlass mit dabei. In einer Tapas-Bar haben wir bei Wein und Happchen schliesslich
die Eindriicke verarbeitet und Uber vieles anderes angeregt diskutiert.

Anfang Juli haben wir uns in Zirich im Piccolo Giardino zur offenen Vorstandssitzung
getroffen und das Vereinsjahr geplant. Wahrend es in den anderen Vorstandssitzungen (5
Stlick pro Jahr) thematisch haufig um die Verbindung zum ZLV und ums Finden eigener
Positionen, wie z.B. zur Integration, planen wir an der offenen Vorstandssitzung jeweils
unsere Anlasse und Uberlegen uns, was fiir unsere Mitglieder interessant sein konnte.

Wie zum Beispiel das Thema «Coaching im Unterrichtsalltag», das im Oktober in der
Gesamtschule Unterstrass stattfand und viele Gaste anlockte. Anhand von Videoaufnahmen
konnten die Anwesenden Beispiele von Coaching auf der Primarstufe anschauen und in der
entspannten und familidren Stimmung, die durch die Offenheit der Referenten entstand,
war es ein rundum gelungener Anlass.

Anfang Dezember haben wir uns zu Wein, Fondue und Gesang zum zweiten Mal in einer
Waldhitte ob Girenbad. An der letzten GV habe ich gesagt: «Wer mit dabei war, wird
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nachstes Jahr sicher wieder kommen.» und so war es auch, keiner mehr und keiner weniger
waren mit dabei.

Die Ideenbdorse, die das Jahr zuvor wegen keiner Anmeldung abgesagt werden musste,
konnte leider auch dieses Jahr nicht stattfinden, da sich nebst dem Vorstand zu wenige
Personen anmeldeten. Wir kommen in der Diskussionsrunde darauf zurlick.

4. Genehmigung der Vereinsrechnung

Wir sind zu Beginn des Rechnungsjahres mit 31'683.35 Franken gestartet und schliessen das
Jahr mit 38'025.11 Franken ab, also ein Gewinn von 6341.76 Franken.

Roland empfiehlt im Namen der beiden Revisoren die Vereinsrechnung anzunehmen. Diese
wird einstimmig angenommen.

Es kommt die Frage auf, fiir was unser Vermdégen eingesetzt werden kann. Ideen sind: fur
attraktive Anldsse, Jubildaum, fir Engagement im Bereich Coaching & Beurteilung oder
andere Kampagnen.

5. Wahlen

a) Vorstand und Préasidium

-neu: Johanna Albertin (Standespolitische Kommission). Johanna ist noch im Studium mit
Jonas. Sie hat ein Kind und kommt aus dem Gastrobereich. Freut sich auf Diskussionen und
Austausch mit anderen Lehrpersonen.

-neu: Barbara Liebich ist seit 2003 Lehrerin. Sie arbeitet im SH Pfingstweid. Mdchte nach
vorne schauen und aktiv mitdenken. Ich méchte mich weiterentwickeln. Arbeitet 70 % an
einer 5./6. Klasse und hat zwei Kinder.

-plus bisher: Eric Périsset (Aktuar), Mark Pluss (Website/Magazin und Padagogische
Kommission), Susanne Schneider, Franziska Sporri, Marion Valsecchi.

-Prasidium: Franziska Sporri

-Johanna Albertin, Barbara Liebich, Eric Périsset, Mark Pliss, Susanne Schneider, Franziska
Sporri und Marion Valsecchi als Vorstandsmitglieder und Franziska Sporri als Prasidentin
werden einstimmig bestatigt.

Franziska dankt Jonas fiir seinen Einsatz und freut sich, dass er weiterhin Mitglied bei uns
bleibt und spater vielleicht wieder in den Vorstand dazustossen wird.

c) Rechnungsfiihrerin und Revisoren

bisher: Andrea Hubatka als Rechnungsfiihrerin und Andreas Hanimann und Roland
Baumgartner als Revisoren

Andrea Hubatka wird als Rechnungsfiihrerin wiedergewahlt. Roland Baumgartner und
Andreas Hanimann werden als Revisoren wiedergewahlt.

d) Delegierte

Wer ist dazu bereit, uns an der Delegierten-Versammlung, am 28. Juni zu vertreten (1x pro
Jahr)?

vorgeschlagen: Susanne Schneider, Franziska Sporri, Marion Valsecchi. Leider kann sich
niemand dazu bereit erkldren, als viertes Mitglied zu vertreten.
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Susanne Schneider, Franziska Spérri und Marion Valsecchi werden gewahlt. Wir werden die
Mitglieder anschreiben, damit wir noch eine vierte Person finden. Wir bestimmen, dass
Franziska die eigenhandig entscheiden kann, wer Delegierte wird. Falls sich niemand finden
lasst, wird jemand aus dem Vorstand die Aufgabe Gibernehmen.

6. Antrage
Es wurden keine Antrage gestellt.

7. Jahresprogramm 2022/23 und 23/24

-Vorausblick: Fr 23.6.2023: Fledermaus-Exkursion. Es hat 25 Platze.

Frage an die Mitglieder: Soll der Sommerevent jeweils im Newsletter erscheinen?
Vorteil: Verknipfungen zu anderen MOs/Sektionen, Nachteil: wenn sich viele Externe
anmelden, kann es zu hohen Kosten kommen, wenn wir zum Nachtessen einladen.
Meinungen der Anwesenden dazu: Es ist schén, wenn die Anldsse offen fiir andere
Sektionen und Personen sind. Flyer wird vor Veréffentlichung im Magazin an die Mitglieder
verteilt. So kdnnen MLV-Mitglieder davon profitieren, dass sie friiher informiert werden.
-Fr 7.7.2023: offene Vorstandssitzung mit anschliessendem feinem Nachtessen im Raum
Zirich. Alle Mitglieder sind herzlich dazu eingeladen!

-Ideen fiir weitere Anlasse: Leseférderung, Matheférderung im Rahmen der Ideenbdrse,
alternative Beurteilungen

8. Themen ZLV/MLV

-aktuelle Themen ZLV (Dani Kachel informiert genauer tiber die letzten drei Punkte):
e Grundlagenpapier zur Integration Uberpriifung der Strukturen des Verbands
e AG Berufsauftrag
e Lohnklasse 19 fur Kindergartenlehrpersonen
e Lehrpersonenmangel
e Umbau der GL (Gebaude), Besetzung der GL noch nicht ganz vollsténdig, es ist noch
eine Sektretariatsstelle zu vergeben
e Schulinsel
e Berufsleitbild wird Gberarbeitet

-aktuelles Thema MLV:

Beurteilung (alternative Beurteilung, Coachinggesprache, Abschaffung der Selektion
Welche weiteren Themen sollen wir aus eurer Sicht aufgreifen (PK, SPK)? Siehe
Diskussionsrunde.

9. Verschiedenes
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10. Diskussionsrunde

Warum bist du MLV-Mitglied?

e Meine Wurzeln sind hier, ich wurde gut aufgenommen. Die Haltung passt zu mir.

e Tatigkeit als MKS-Lehrperson, «Mitenand»-Haltung des Vereins, personliche Kontakte,
sympathische und engagierte Prasidentin

e Interessante Anldsse

e Kleine und «lebendige» Organisation

e Dieser Verein vertritt schon lange meine Interessen

Wodurch zeichnet sich fiir dich der MLV aus?

e Erfahrung und Expertise im Umgang mit Heterogenitat, das ist eine grosse professionelle
Herausforderung

e Uberschaubare, persénliche Strukturen

e Aktuelle Themen wie Selektion und Beurteilung als kleine «Winkelried-Gruppe» angehen

Woran liegt es, dass wir flir die Ideenbérse kaum Anmeldungen hatten?
e Esgibt bereits eine grosse Vielfalt an Angeboten

e Form mit Input hat mich besser angesprochen als die offene Form.
e |deen: Leseférderung und Mathe Basics: Was niitzt?

Was bevorzugst du: Das Treffen vor Ort? Das Online-Treffen? Die Hybridversion?
e Vor Ort (Anreise nicht zu lang!) oder Hybrid

Was hiéltst du davon, wenn sich der MLV fir alternative Beurteilungsformen (ohne Noten)
einsetzt?
e Gute Idee. Spielraum ausloten. Pragmatischer Umgang.

Um welche weiteren Themen soll er sich kiimmern?

e Lehrmittel (MA, D, NMG Sprachniveau)
e Uberladene Stundentafel
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